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Albo on line
Sito web dell’Istituto
Alla sez. Amm.ne Trasparente

OGGETTO: COSTITUZIONE COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE di
personale ATA interno n. 2 collaboratori scolastici relative al progetto “Innovare e Creare” finanziato
nell’ambito del decreto del Ministro dell’Istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
3.2: Scuola 4.0: “Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” Azione 2 - Next
generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU.

Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-24187

Titolo progetto: “Innovare e Creare”
Codice CUP: F94D22004130006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” € Ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO I’art. 32 del D. Lgs 50/2016 “Fasi delle procedure di affidamento” e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5ottobre2010, n. 207);
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VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

VISTE

VISTA
VISTA

VISTO

il Decreto Interministeriale 1febbraio 2001 n. 44, aggiornato con il Decreto del 28 agosto 2018, n.
129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche";

il progetto inoltrato sulla Piattaforma FUTURA in data 28/02/2023 con codice inoltro 24187.0;
I’ Accordo di concessione a seguito progetto inoltrato in data 28/02/2023 con codice inoltro 24187.0;
I’accordo di concessione protocollato con n. m_ pi. AOOGAMBI.REGISTRO UFFICIALE.U.
0048816.18/03/2023 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 2 - Next generation labs — Laboratori per le
professioni digitali del futuro- Codice avviso/decreto: M4C113.2-2022-962;
delibera degli OO.CC. Delibera n. 12 del Consiglio di istituto del 7 febbraio 2023 e Delibera

n° 61del Collegio dei Docenti del 7 febbraio2023”;

la delibera n. 68 del Collegio dei Docenti del 12/05/2023 alla realizzazione del suddetto progetto;
La delibera n. 26 del Consiglio di Istituto del 21/04/2023 in merito ai titoli e competenze
per lavalutazione delle figure professionali;

Il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2864 del 22/03/2023;

CONSIDERATA la necessita di reclutare personale ATA interno — collaboratori scolastici;

VISTO

I’avviso per il reclutamento di personale ATA interno n. 2 collaboratori scolastici per
I’attuazione del progetto in essere del PNRR Prot. 6276 n. del 23/06/2023, prorogato
con Prot. n. 6785 dell’11/07/2023;

CONSIDERATO che per la valutazione delle candidature & necessario avvalersi di personale interno all’istituzione

scolastica avente competenze specifiche;

NOMINA

La seguente commissione, presieduta dal DS, per la comparazione dei curricula e delle candidature dei
candidati dicui all’avviso di selezione:

1.

DSGA, Dott.ssa Giovanna Natale (Componente con funzione di segretario verbalizzante);

2. Assistente Tecnico Antonio D’Albore (Componente).

La Commissione & convocata per il giorno 26/07/2023 alle ore 10:30 presso 1’Ufficio di Presidenza per la valutazione
dei titoli fino a chiusura dei lavori. Al termine delle operazioni di valutazione dei titoli si procedera alla stesura
della graduatoriaprovvisoria e relativa pubblicazione.

Il Dirigente
Scolastico

Prof.ssa Carmela Mascolo

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documentocartaceo e la firma autografa
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